
Grille d’évaluation des compétences pour le rapport et l’oral de stage

1 : maîtrise insuffisante
2 : maîtrise fragile
3 : maîtrise satisfaisante
4 : très bonne maîtrise

Evaluateurs     :

Rapport :

Oral : 

Nom, prénom et classe : 1 2 3 4

Compétences évaluées pour le rapport de stage
• S’exprimer à l’écrit pour raconter, décrire, expliquer ou argumenter de façon claire et organisée
• Employer à l’écrit un vocabulaire juste et précis
• Gérer les étapes d’une production écrite
• Apprendre à gérer un projet
• Savoir utiliser de façon réfléchie des outils de recherche
• Savoir traiter les informations collectées, les organiser, les mémoriser sous des formats 

appropriés et les mettre en forme

Compétences évaluées pour l’oral de stage
• Parler, communiquer, argumenter à l’oral de façon claire et organisée
• Adapter son niveau de langue et son discours à la situation
• Ecouter et prendre en compte ses interlocuteurs
• Employer à l’oral un vocabulaire juste et précis

Compétences communes au rapport et à l’oral
Pour mieux connaître le monde qui l’entoure comme pour se préparer à l’exercice futur de sa 
citoyenneté démocratique, l’élève pose des questions et cherche des réponses en mobilisant des 
connaissances sur :

• Les principales manières de concevoir la production économique, sa répartition, les échanges 
qu’elles impliquent

• Les règles et les droits du travail


